PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

Nama . NOERHONO, S.Sos, MM
Jabatan | KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . dr. IKFINA FAHMAWATI, M.Si
Jabatan : BUPATI MOJOKERTO
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Mojokerto, November 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI MOJOKERTO KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN
KERRSIPAN

KABUPATEN MOJOKERTO
(-

-

NOE MM

dr_IKFINA FAHMAWATI, M.Si .
Pembina Utama Muda

NIP. 197210081992011001




Lampiran :
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN MOJOKERTO
[ I e it
NO.  SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA . TARGET
1 | Terwujudnya TataKelola | 1.1. Nilai Reformasi Birokrasi (RB) | 50
Birokrasi Perangkat Daerah | Perangkat Daerah
| i
‘ 1.2. Nilai SAKIP Perangkat Daerah = 81,32 (A)
2. | Meningkatnya Pelayanan 2.1. Nilai IKM Pelayanan L 78%
Perpustakaan dan Kearsipan Perpustakaan dan Kearsipan |
2.2. Indeks Pembangunan Literasi 10,5
Masyarakat
‘ [ 2.3. Indeks Kegemaran Membaca | 40
‘ | ‘ 2.4. Tingkat Ketersediaan Arsip 50%
: sebagai bahan akuntabilitas
‘ | ’ Kinerja
2.5. Tingkat Keberadaan dan 50%
; Keutuhan Arsip sebagai bahan
i pertanggungjawaban
NO | 4 PROGRAM | ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
p | I Program Penunjang Urusan Pemerintahan | 4.838.982.897 | PAPBD 2021
Daerah
| 2, Program Pembinaan Perpustakaan 602.500.000 PAPBD 2021
| 3. Program Pengelolaan Arsip 107.713.000 PAPBD 2021
‘4. |Program Perindungan dan Penyelamatan 30.000.000 PAPBD 2021
| Arsip |
Mojokerto, November 2021
Pihak Kedua, Pijak Pertama,
BUPATI MOJOKERTO KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN

KEARSIPAN HABUPATEN MOJOKERTO

ﬁfw 1,

dr. IKFINA FAHMAWATI, M Si _Sos. MM

LERE
Peribina Utama Muda
NIP. 1972100819982011001




PEMERINTAH KABUPATEN MOJOKERTO

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
Jalan Raya Jabon No. 180 Mojokerto, Kode Pos 61364 Jawa Timur
Telp. (0321) 332868 Fax. (0321) 332868
Website : http://disperka.mojokertokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
SEKRETARIAT DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - FAIZUN, SH, MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Mojokerto

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - NOERHONO, S Sos, MM
Jabatan : Pit. Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Mojokerto

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, November 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN SEKRETARIS DINAS PERP KAAN
DAN KEARSIPAN KABUPATEN BUBATEN
MOJDKERTO
"“ .
HQEEHgﬂE: ; ; MM FAIZUN, SH, MM
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 197210081992011001 NIP. 196507151886031030




Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHANTAHUN 2021
SEKRETARIAT DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

KABUPATEN MOJOKERTO
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya pelayanan | Indeks Kepuasan '
administrasi perkantoran layanan administrasi 85 %
perkantoran
2. |Meningkatnya kualitas laporan | Persentase laporan
keuangan dan kinerja keuangan dan kinerja 100'%
| tepat waktu dan sesuai
L ketentuan
Nilai SAKIP Dinas
Perpustakaan dan BB
Kearsipan
NO | PROGRAM/KEGIATAN ~ ANGGARAN | KETERANGAN |

| (Rp) |

1. | Program Penunjang Urusan | 4.838.982.897 PAPBD
Pemerintahan Daerah

1. Perencanaan, Penganggaran dan 10.000.000 PAPBD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah -
2. Administrasi Keuangan Perangkat | 4.249.632.097 | PAPBD

Daerah
3. Administrasi Umum  Perangkat | 159.826.000 PAPBD
Daerah f ol
4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 209.524.800 PAPBD 5

pemerintahan Daerah l

5. Pemeliharaan Barang Milik Daerah 210.000.000 PAPBD
Penunjang Urusan pemerintahan
Daerah

Mojokerto, November 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Pit. KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN SEKRETARIS DINAS PERP
DAN KEARSIFAN KABUPATEN

MOJQKERTO
NOERH FAIZUN, SH, MM
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 187210081992011001 NIP. 196507151986031030



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NOERHONO, S.Sos, MM

Jabatan : KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . dr. IKFINA FAHMAWATI, M.Si
Jabatan : BUPATIMOJOKERTO
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

BUPATI MOJOKERTO KEPALA DI PERPUSTAKAAN DAN
KEARSIPAN UPATEN MOJOKERTO

’ o

I, M.Si NOER : MM
Pembina Utama Muda
NIP. 197210081992011001

dr. IKFINA F




Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Pembina Utama Muda
NIP 197210081992011001

KABUPATEN MOJOKERTO
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Tata Kelola | 1.1. Persentase indikator program 94% |
Birokrasi Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang |
yang efektif, efisien dan tercapai '
akuntabel 1.2. Persentase realisasi anggaran 0% |
perangkat daerah
1.3. Indeks profesionalitas ASN 75,59
1.4. Nilai SAKIP Perangkat Daerah | 82,02 (A) |
1.5. Nilai Reformasi Birokrasi (RB) 61
Perangkat Daerah - '
Meningkatnya Pelayanan 2.1. Nilai IKM Pelayanan 79%
Perpustakaan dan Kearsipan Perpustakaan dan Kearsipan
2.2. Indeks Pembangunan Literasi 1
MQ§Iamkat
2.3. Indeks Kegemaran Membaca 40,5
2.4. Tingkat Ketersediaan Arsip 50%
sebagai bahan akuntabilitas
Kinerja _
25. Tingkat Keberadaan dan 53%
Keutuhan Arsip sebagai bahan
per__t_a_["lggungjawaban i1
Optimalnya kualitas 3.1. Jumiah inovasi yang 1
pelayanan melalui terinternalisasi dan
1 pembangunan inovasi yang tersosialisasi serta
| mempunyai nilai tambah berkelanjutan
NO PROGRAM | ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN |
Program Penunjang Urusan Pemerintahan ]| 4264478400 | APBD 2022
Daerah Kabupaten/Kota
Program Pembinaan Perpustakaan 404.972.000 APBD 2022
Program Pengelolaan Arsip 45.000.000 | APBD 2022
Program Perlindungan dan Penyelamatan 15.000.000 | APBD 2022 |
Arsip
Mojokerto,  Januari 2022
Pihak Kedua, Pi Pertama,
BUPATI MOJOKERTO KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN
KEARSIPAN PATEN MOJOKERTO
N 7? v M
dr. IKFINA FAHMAWATI, M.Si MM



PEMERINTAH KABUPATEN MOJOKERTO
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Jalan Raya Jabon No. 190 Mojokerto, Kode Pos 61364 Jawa Timur
Telp. (0321) 332868 Fax. (0321) 332868
Website : http://disperka.mojokertokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama - FAIZUN, SH, MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Mojokerto

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama © NOERHONO, S Sos, MM
Jabatan : Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Mojokerto
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sEharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto,  Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN  SEKRETARIS DINAS PERPU
KEARSIPAN KABUBATEN MOJOKERTO  DAN KEARSIPAN :

F N, SH. MM
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 197210081992011001 NIP. 196507151986031030




Lampiran :
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN MOJOKERTO
‘ NO. SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA | TARGET
‘ 1. | Meningkatnya Tata Kelola 1.1. Persentase indikator program 94%
Birokrasi Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang
‘ yang efeklif, efisien dan tercapai
akuntabel 1.2. Persentase realisasi anggaran 90%
| pe;angkat daerah
| 1.3. Indeks Profesionalitas ASN 75,59
| 1.4. Nilai SAKIP Perangkat Daerah 82,02 (A)
1.5. Nilai Reformasi Birokrasi (RB) 61
l ; Femngkat Daerah
2. Optimainya kualitas 2.1. Jumiah inovasi yang terinterna- 1 Inovasi
pelayanan melalui lisasi dan tersosialisasi serta
| pembangunan inovasi yang berkelanjutan
mempunyai nilai tambah B
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN (Rp) = KETERANGAN
l. | | Program Penunjang Urusan Pemerintahan 4.264.478.400 | APBD
____ Deerah Kabupaten/Kota | |
1. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 3.853.016.000 APBD
2. Administrasi Umum Perangkat Daerah 112.500.000 APBD
3. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 220.262.400 APBD
_pemerintahan Daerah
| 4. Pemeliharaan Barang Milik Daerah 78.700.000 APBD |
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Mojokerto,  Januar 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS P USTAKAAN DAN  SEKRETARIS DINAS N

KEARSIPAN KABUPATEN MOJOKERTO

NOERHGNO MM
Pembina Utama Muda
NIP. 197210081982011001

DAN KEARSIP.

FAIZ
Pembina
NIP. 196507151986031030
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